L&) Iul PR}

o, o
s, 5
% 5
A1, unjcipal 3™

Formigueiro/RS

PARECER N° 08/2025 Formigueiro, 18 de junho de 2025.

Assunto: Analise e aprovacao do Protocolo de Prevencao e Combate ao Bullying nas
Escolas da Rede Publica Municipal de Ensino de Formigueiro.

1. Histoérico

O Conselho Municipal de Educacao de Formigueiro (CME/Formigueiro) recebeu, em 18 de
junho de 2025, por meio do Oficio n°® 43/2025 da Secretaria Municipal de Educacao,
Cultura, Desportos e Eventos (SMECDE), o Protocolo de Prevengao e Combate ao Bullying
nas Unidades Escolares da Rede Municipal de Ensino de Formigueiro-RS. O referido
Protocolo foi encaminhado para apreciacéo e aprovagao deste Conselho, visando sua
implementacéo nas unidades de ensino do municipio.

2. Analise do Protocolo

O Protocolo apresentado pela SMECDE de Formigueiro € um instrumento essencial para a
promoc¢ao de um ambiente escolar seguro, respeitoso e acolhedor. Ele esta em
consonancia com as legislacdes vigentes e as melhores praticas para o enfrentamento da
violéncia no ambiente educacional.

2.1. Aspectos Relevantes do Protocolo:

e Apresentacao e Definigdao Clara: O protocolo inicia com uma apresentacao de seu
objetivo e uma definicdo de bullying baseada na Lei n° 13.185/2015, que institui o
Programa de Combate a Intimidagao Sistematica (Bullying). Essa base legal confere
solidez ao documento e esclarece os diferentes tipos de bullying (verbal, fisico,
psicolégico, virtual).

e Principios Fundamentais: Os principios norteadores — respeito a dignidade
humana, ambiente seguro, cultura de paz, acolhimento, envolvimento da
comunidade e agao educativa — sao pilares robustos para a construcdo de uma
politica antibullying eficaz e focada no desenvolvimento integral dos estudantes.

e Objetivos Bem Definidos: Os objetivos de prevenir e combater o bullying,
promover a conscientizacédo, desenvolver agdes educativas, estabelecer fluxos de
atendimento e fortalecer as equipes escolares sao claros e alinhados com a
proposta do documento.

e Atribuicoes Detalhadas para as Escolas: A especificagdo das atribuicdes das
unidades escolares (campanhas educativas, inclusao curricular, espagos de escuta,
comissdes de mediagdo, notificacdo de casos e garantia de sigilo e acolhimento)
demonstra um plano de acéo pratico e direcionado.



Procedimentos em Caso de Ocorréncia: O protocolo descreve um fluxo de
atendimento detalhado e sequencial, desde a identificagéo e registro (com ficha
prépria e sigilo) até o acolhimento, notificacdo dos responsaveis e da Secretaria de
Educagdo, encaminhamentos (reunides, a¢des de reparagao, acompanhamento
psicolégico/pedagdgico, servicos de saude/assisténcia social) e 0 acompanhamento
das medidas adotadas. Essa clareza processual € vital para a resposta adequada a
cada situagao.

Envolvimento da Comunidade Escolar: A énfase na participagéo de pais,
responsaveis, conselhos escolares e grémios estudantis, além do incentivo a
projetos interdisciplinares, refor¢a a natureza colaborativa do combate ao bullying.
Formacgao Continuada: A previsdo de formacdes regulares para gestores,
professores e demais servidores sobre praticas restaurativas, mediagédo de conflitos
e estratégias de prevencao € crucial para capacitar os profissionais a lidar com a
complexidade do tema.

Monitoramento: O acompanhamento pela SMECDE, por meio de relatérios e
indicadores, garante a possibilidade de revisédo e ajuste do protocolo, assegurando
sua adaptabilidade e eficacia continua.

Compromisso Institucional: As consideracdes finais reafirmam o compromisso
coletivo e o dever da escola de garantir um ambiente saudavel e livre de violéncia.

2.2. Fundamentacao Legal Adicional:

Além da Lei n° 13.185/2015, que é a base explicita do protocolo, o0 documento se alinha e
reforca o que estabelecem:

Constituicao Federal de 1988: Em seus artigos que garantem o direito a dignidade,
a liberdade, a igualdade e a nao discriminagao, bem como o direito a educagéo em
um ambiente seguro e de respeito.

Lei de Diretrizes e Bases da Educac¢ao Nacional (Lei n° 9.394/96): Que
preconiza, entre os principios do ensino, o respeito a liberdade e o apreco a
tolerancia, e visa a preparar o aluno para o exercicio da cidadania.

Estatuto da Crianga e do Adolescente (Lei n° 8.069/90): Que assegura a crianga
e ao adolescente o direito a educacéo, ao respeito, a dignidade, a liberdade e a
convivéncia familiar e comunitaria, e os protege de toda forma de negligéncia,
discriminacao, exploragao, violéncia, crueldade e opressao.

3. Conclusao

O Conselho Municipal de Educagao de Formigueiro considera o Protocolo de Prevengéao e
Combate ao Bullying um instrumento de grande relevancia para a garantia de um ambiente
escolar saudavel, seguro e propicio ao aprendizado e ao desenvolvimento integral dos
estudantes. O documento esta bem fundamentado, é abrangente e oferece diretrizes claras
€ operacionais para a prevencao, identificacao e enfrentamento das situacdes de bullying
na rede municipal de ensino.

4. Parecer

Diante do exposto, o Conselho Municipal de Educagcédo de Formigueiro aprova o Protocolo
de Prevengao e Combate ao Bullying, encaminhado pela Secretaria Municipal de Educacao,
Cultura, Desportos e Eventos por meio do Oficio n® 43/2025.



Recomendamos a imediata implementacao e ampla divulgagao do referido Protocolo em
todas as unidades de ensino da rede municipal, bem como a continuidade das agdes de
formagao e acompanhamento para garantir sua efetividade e a promoc¢ao de uma cultura de
paz nas escolas.

Eloisa Machado Carlos

Presidente do Conselho Municipal de Educacao

Mariane Oliveira Fernandes
Assessora Técnica do Conselho Municipal de Educacgao
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RESOLUGAO N° 06/2025 — CME/FORMIGUEIRO

Dispoe sobre a aprovagao do Protocolo de Preven¢cao e Combate ao Bullying nas
Unidades Escolares da Rede Publica Municipal de Ensino de Formigueiro e da outras
providéncias.

O CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE FORMIGUEIRO, no uso de suas
atribuicdes legais, com fundamento na Lei Municipal n° [inserir n® da lei que criou o CME] e
demais legislagdes pertinentes,

CONSIDERANDO o Oficio n® 43/2025, da Secretaria Municipal de Educacéo, Cultura,
Desportos e Eventos de Formigueiro, que encaminhou para apreciagao e aprovagao o
Protocolo de Prevengao e Combate ao Bullying nas Unidades Escolares da Rede Publica
Municipal de Ensino;

CONSIDERANDO o Parecer n° 08/2025 — CME/FORMIGUEIRO, que analisou e
manifestou-se favoravelmente a aprovacgao do referido Protocolo;

CONSIDERANDO a necessidade de promover um ambiente escolar seguro, respeitoso e
livre de violéncia e discriminacado, em conformidade com a Lei n°® 13.185/2015 (Programa de
Combate a Intimidacao Sistematica — Bullying), a Constituicado Federal de 1988, a Lei de
Diretrizes e Bases da Educac¢ao Nacional (Lei n® 9.394/96) e o Estatuto da Crianca e do
Adolescente (Lei n® 8.069/90);'

RESOLVE:

Art. 1° Fica aprovado o Protocolo de Prevengédo e Combate ao Bullying nas Unidades
Escolares da Rede Publica Municipal de Ensino de Formigueiro, parte integrante desta
Resolucéo.

Art. 2° As unidades de ensino da Rede Publica Municipal de Formigueiro deveréo adotar e
implementar o Protocolo de que trata o Art. 1° desta Resolugao, seguindo suas diretrizes e
procedimentos.

Art. 3° A Secretaria Municipal de Educacgao, Cultura, Desportos e Eventos devera dar ampla
publicidade a esta Resolugéo e ao Protocolo, garantindo a sua divulgacao e o acesso a toda
a comunidade escolar.



Art. 4° Esta Resolugao entra em vigor na data de sua publicacéo, revogando-se as
disposi¢cdes em contrario.

Formigueiro/RS, 18 de junho de 2025.

Eloisa Machado Carlos

Presidente do Conselho Municipal de Educacéao
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