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ASSOCIACAO CIDADAO DO FUTURO, CRAQUE DE OURO.

ESTATUTO SOCIAL DE ACORDO COM O CAPITULO Ii, DAS ASSOCIAGOES DA LEI
10.406/20002

CAPITULO | - DA DENOMINAGAO, SEDE E FINS

Artigo 1° - A ASSOCIAQ[\Q CIDADAO DO FUTURO, CRAQUE DE OURO € uma pessoa
juridica de direito privado, conforme os Art. 46 e Art.54 da Lei n® 10.406/02 (Novo Cédigo
Civil) sem fins econémicos, de carater cultural, recreativo e esportivo, com tempo de duragao
indeterminado, sediada a Rua Vereador Hélio César, 316, casa 02, Centro, Formigueiro, RS

., CEP 97.210-000, Formigueiro — RS, que se regera por este Estatuto, pelo Regimento

Interno e pela legislacéo aplicavel.

Artigo 2° — A ASSOCIAGAO CIDADAO DO FUTURO, CRAQUE DE OURO tem por objetivo
filantropico, assistencial, promocional, recreativo, esportivo e educacional, sem cunho
politico ou partidario, com a finalidade de atender a todos os que a ela se associem,
independente de classe social, nacionalidade, sexo, raga, cor € crenca religiosa:

| — Promover iniciativas e projetos esportivos, em manifestacbes de rendimento, de
participagdo e escolar, conforme previsto na Lei de Incentivo ao Esporte e no Decreto
7.984/2013; )

Il — Promover iniciativas e projetos de carater cultural e Esportivo;

Il — Promover iniciativas de recreacgdo, lazer e confraternizagdo, como torneios, festas
sociais e outras formas de congracamento, bem como quaisquer outras iniciativas
condizentes com seu objetivo social; e

IV — Realizar acordos ou parcerias com entidades publicas ou privadas, destinados a
propiciar beneficios de ordem social, esportiva, cultural e econémica a seus associados.
Artigo 3° — A dedicagdo as atividades acima previstas podera ocorrer mediante a execugao
direta de projetos, programaé ou planos de agdes correlatas, por meio da doacao de
recursos fisicos, humanos e financeiros ou, ainda, pela prestacéo de servigos intermediarios
de apoio a outras organizagdes sem fins lucrativos e a orgaos do setor publico que atuem
em areas afins.

Artigo 4° - A ASSOCIAGAO CIDADAO DO FUTURO, CRAQUE DE OURO, visa melhorar o
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convivio social e coletivo, buscando assim resgatar valores esquecidos, construindo

cidaddos conscientes de seu papel na sociedade tendo conhecimento de seus deveres e
direitos. Ja se identificou hoje que esporte instrumento eficaz e competente como fator de
desenvolvimento humano, dispondo de varios beneficios, tanto para o individuo como para a
coletividade. A associacdo vai buscar e distribuir as criangas e adolescentes carentes
. gratuitamente beneficios alcangados junto aos 6rgdos municipais, Estaduais, Federais,
Internacionais e na iniciativa privada.

Art. 5° - A fim de cumprir suas finalidades, a Associacdo se organizara em unidades de
prestacdo de servigos, denominadas departamentos, quantos se fizerem necessarios, 0s
quais se regerao por Regimentos Internos especificos.

Paragrafo Gnico. A Associagdo podera ter um Regimento Interno, que aprovado pela
Assembleia Geral, disciplinara o seu funcionamento.

Art. 6° - A Associagcdo, na consecugdo dos seus objetivos, podera firmar convénios ou
contratos e articular-se, pela forma conveniente, com 6rgaos ou entidades, publicas ou
privados.

Art.7° - O prazo de duracao dé Associagao € indeterminado.

Art. 8° - Constituem receitas da Associagao:

| — As contribuicdes periodicas ou eventuais de pessoas fisicas ou juridicas, colaboradoras
com a Associagao,

Il — As doacgdes e as subvepc;c”)es recebidas diretamente da Unido, dos Estados e dos
Municipios ou por intermédio de 6rgaos publicos da administracdo direta ou indireta;

Il — Os valores recebidos de auxilios e contribuicbes ou resultantes de convénios com
entidades publicas ou particulares, nacionais ou estrangeiros, nao destinadas
especificamente a incorporagdo em seu patrimoénio;

IV — As receitas operacionais e patrimoniais;

V — Contribuicdes voluntarias e regulares de seus associados;

Art. 7° - O patriménio e as receitas da Associacdo somente poderdo ser utilizados para a

manutencao de seus objetivos.
CAPITULO Il - DOS ORGAOS ADMINISTRATIVOS

Art. 8° - Sdo 6rgados administrativos da Associacdo: a Assembleia Geral, a Diretoria e o

Conselho Fiscal.
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a o seguinte:

| — Nao sdo remunerados seja a que titulo for, sendo-lhes expressamente vedado o
recebimento de qualquer lucro, gratificagao, bonificagao ou vantagem;

Il — Nao responderdo, nem mesmo subsidiariamente, pelas obrigacoes assumidas pela
; Associagao em virtude de ato regular de gestdo, respondendo haquela qualidade, porém,
civil e penalmente, por atos lesivos a terceiros ou a propria entidade, praticados com dolo ou
culpa; .

IV — Nenhum integrante podera participar de mais de um dérgao administrativo
simultaneamente;

V - Perdera o mandato o integrante que faltar 3 (trés) reunides consecutivas ou mais de 5
(cinco) alternadas, sem motivo justificado, sendo em qualquer destas hipoteses o seu cargo
declarado vago;

VI — Nao é delegavel o exércicio da funcdo de titular de o6rgaos administrativos da
Associacao;

VIl — Os mandatos terdo duracado de 02 (dois) anos, permitida uma recondugao;

Art. 10 - A Assembleia Geral, 6rgao superior de administracao da entidade, sera constituida
por todos os sécios em pleno gozo dos seus direitos estatutarios.

Paragrafo Unico. A Assembleia Geral sera presidida pelo Presidente da Associagdo, que
tera o voto de qualidade em caso de empate nas votacoes

Art. 11 — Anualmente, nos 02 (dois) meses seguintes ao término do exercicio financeiro,
devera haver uma Assembleia Geral ordinaria, convocada pelo Presidente, para examinar e
aprovar:

| — As denominacdes contabeis e a prestacdo de contas da Diretoria, apds parecer do
Conselho Fiscal, e os relatérios anuais e circunstanciados das atividades e da situacao
econdmico-financeira da Associacao;

Il — Orgamento anual ou plurianual, ouvindo previamente o Conselho Fiscal, e o programa de
trabalho elaborado pela Diretoria.

Art.12 — Além das atribuicdes previstas no artigo anterior, cabe a Assembleia Geral:

| - Eleger e dar posse aos integrantes da Diretoria e do Conselho Fiscal,

Il — Aprovar o Regimento Interno e outros atos normativos propostos pela Diretoria;

lll — Sugerir a Diretoria as providéncias que julgar necessarias ao interesse da Associacao;
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pertencentes a Associacao;

V - Autorizar a realizacdo de acordos, contratos e convénios que constituam Onus,
obrigagdes e compromissos para a Associagao;

VI — Deliberar sobre proposta de absorgdo ou incorporagdo de outras entidades a
Associacao,

VIl — Decidir sobre reforma do presente estatuto;

VIl - Deliberar sobre a extincdo da Associacéo;

IX — Decidir os casos omissos neste estatuto.

Paragrafo Gnico. Excepcionalmente, por motivo de urgéncia, 0s casos omissos poderao ser
decididos pela Diretoria ad referendum da Assembleia Geral.

Art. 13 — A Assembleia Geral se reunira extraordinariamente quando convocada:

| — Pelo Presidente da Associagao;

Il — Por 1/5 (um quinto) dos associados;

Il — Pela Diretoria; h

IV — Pelo Conselho Fiscal.

Art. 14 — A convocagdo das reunides ordindrias ou extraordinarias sera feita com
antecedéncia minima de 05 (cinco) dias, mediante correspondéncia pessoal contra recibo,
dirigida aos integrantes da Assembleia Geral, contendo a pauta dos assuntos a serem
tratados.

Paragrafo unico. O quoérum minimo para a abertura das reunibes sera, em primeira
convocacdo, de metade mais um dos componentes da Assembleia Geral e, em segunda
convocacao, trinta minutos apds, com pelo menos 1/3 (um ter¢o) dos Associados.

Art.15 — O quérum de deliberacdo serd de 2/3 (dois tergos) da Assembleia Geral, em
reunidao extraordinaria, para as seguintes hipoteses:

| — Alteracao do estatuto;

Il — Alienagao de bens imoveis e gravacao de 6nus reais sobre os mesmos;

Il — Extincao da Associagao.

Art. 16 — A diretoria € composta do Presidente da Associacao, Secretario e Tesoureiro.
Paragrafo tnico. Ocorrendo vaga entre os integrantes da diretoria, a Assembleia Geral se
reunira no prazo maximo de 30 (trinta) dias ap6s a vacancia, para eleger o novo integrante.
Art. 17 — Cabe a Diretoria:

| — Elaborar e executar o programa anual de atividades;
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Il — Elaborar e apresentar a Assembleia Geral o relatério anual e o respectivo demonstrativo

de resultado do exercicio findo;

Il — Elaborar o orcamento de receitas e despesas para o exercicio seguinte;

IV — Elaborar os Regimentos Internos dos departamentos;

V — Contratar e demitir funcionarios.

Art. 18 — S3o atribuigdes do Presidente:

| - Representar a Associagéo ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente;

Il — Cumprir e fazer cumprir este Estatuto e 0s Regimentos Internos;

Il — Convocar e presidir as reunides da Assembleia Geral e as da Diretoria;

IV — Dirigir e supervisionar todas as atividades da Associacao.

Art.19 — Sao atribuicdes do Secretario:

| — Substituir o Presidente em suas faltas e impedimentos;

Il — Colaborar com o Presidente na direcdo e execugdo de todas as atividades da
Associacao;

Il — Secretariar as reunides do Conselho Curador e da Diretoria, redigindo as respectivas
atas.

Art. 20 — Sao atribuigoes do Tesoureiro:

| — Arrecadar e contabilizar as contribuicdes, rendas, auxilios e donativos destinados a
Associacao, mantendo em dia a escrituragao;

Il — Efetuar o pagamento de todas as obrigacgdes;

I — Acompanhar e supervisionar os trabalhos de contabilidade, contratados com
profissionais habilitados, cuidando para que todas as obrigacées fiscais e trabalhistas sejam
devidamente cumpridas em tempo habil;

IV — Apresentar relatérios de receitas e despesas sempre que forem solicitados;

\V — Apresentar o relatorio financeiro a ser submetido a Assembleia Geral,

VI — Apresentar semestralmente o balancete de receitas e despesas ao Conselho Fiscal;

VIl — Publicar anualmente a demonstragao das receitas e despesas realizadas no exercicio;
VIll — Elaborar, com base no orgamento realizado no exercicio em curso, a proposta
orcamentaria para o exercicio seguinte a ser submetida a Diretoria, para posterior
apreciagdo da Assembleia Geral;

IX — Manter todo o numerario em estabelecimento de credito, exceto valores suficientes para
pequenas despesas;

X — Conservar sob sua guarda e responsabilidade, todos os documentos relativos a

tesouraria;
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Art. 21 — O Conselho Fiscal, érgéo de controle interno, € composto de 03 (trés) integrantes

efetivos e 03 (trés) suplentes.

§1°. O mandato do Conselho Fiscal sera Coincidente com o mandato da Diretoria;

§2°. O Conselho Fiscal reunir-se-4 ordinariamente a cada 06 (seis) meses e
extraordinariamente sempre que necessario ou quando convocado pela Assembleia Geral

. ou pela Diretoria;

§3°. Ocorrendo vaga em qualquer cargo de integrante efetivo do Conselho Fiscal, cabera ao

respectivo suplente substitui-lo até o fim do mandato para o qual foi eleito;

§4°. Ocorrendo vaga entre os integrantes suplentes do Conselho Fiscal, a Assembleia Geral

se reunira no prazo maximo de 30 (trinta) dias apos a vacancia, para eleger novo integrante.

Art. 22 — Sao atribuicoes do Conselho Fiscal:

| — Examinar, sem restricoes, a todo tempo, os livros contabeis e quaisquer outros

documentos da Associagao;

Il - Fiscalizar os atos da Diretoria e verificar o cumprimento dos seus deveres legais,

estatutarios e regimentais;

Il — Comunicar a Assembleia Geral erros, fraudes ou delitos que descobrir, sugerindo

providéncias Uteis a regularizagédo da Associagao;

[V — Opinar sobre:

a) As demonstragdes contabeis da Associacdo e demais dados concernentes a prestagao de

contas; '

b) O balancete semestral;

c¢) Aquisigao, alienagdo e oneragao de bens pertencentes a Associacao;

d) O relatério anual circunstanciado pertinente as atividades da Associagao e sua' situagao

econdmica, financeira e contabil, fazendo constar do seu parecer as informagoes

complementares que julgar necessarias ou Uteis a deliberacao da Assembleia Geral,

e) O orcamento anual ou plurianual, programas e projetos relativos as atividades da

Associacdo, sob o aspecto da viabilidade econémico-financeira.
CAPITULO Ill - DOS SOCIOS

Art. 23 — A Associacao tem as seguintes categorias de socios:
| — Sécios-fundadores: as pessoas que assinaram a Ata da Assembleia Geral de constituicao

da Associagao;
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condicoes fixadas pela Assembleia Geral;

IIl — Sécios beneméritos: aquelas pessoas gue tenham prestado servigos de relevancia para
a entidade, segundo avaliagdo da Assembleia Geral. ‘

Paragrafo tnico. Os socios efetivos serdo admitidos mediante proposta com assinatura de
dois socios em pleno gozo dos seus direitos.

Art. 24 — Sao direitos e deveres dos socios:

| — Cooperar com a Diretoria para o desenvolvimento das atividades da Associacao;

Il — Zelar pelo fiel cumprimento das normas estatutarias e demais resolucoes da Assembleia
Geral e da Diretoria;

lIl — Comparecer as Assembleias Gerais para as quais forem convocados, discutir e votar os
assuntos constantes da ordem do dia;

IV — Convocar a Assembleia Geral, nos termos do art. 14, inciso |I;

V/ — Votar e ser votado para os cargos eletivos;

VI — Pagar em dia as suas méhsalidades;

VIl — Denunciar qualquer irregularidade verificada dentro da Associagdo, para que a
Assembléia Geral tome providéncias.

Paragrafo unico. Os sécios somente poderao efetuar negocios de qualquer natureza, direta
ou indiretamente, com a Associagao, devidamente autorizada pela Assembleia Geral.

Art. 25 — Os sbcios que descumprirem as determinacdes do Estatuto estarao sujeitos as
seguintes penalidades: '

a) Adverténcia;

b) Suspensao;

c) Excluséo.

Art. 26 — As penalidades de adverténcia e suspensao serdo aplicadas aos associados pela
Diretoria.

Paragrafo unico. Quando o infrator for um membro da Diretoria e do Conselho Fiscal, as
penalidades de adverténcia e suspensédo serdo aplicadas pela Assembleia Geral.

Art. 27 — Considera-se falta érave, sujeita a penalidade de exclusdo, provocar ou causar
prejuizo moral ou material a Associagéo.

Art. 28 — Das penalidades impostas, cabera recurso voluntario, no prazo de 05 (cinco) dias
uteis, para a Assembleia Geral.

Art. 29 — Sera assegurado a todos os associados amplo direito de defesa, bem como, o

desligamento voluntario da Associacao, notificando a Diretoria.
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CAPITULO IV - DISPOSICOES FINAIS

Art. 30 - A Associacao nao distribui dividendos nem qualquer parcela de seu patriménio ou
de suas rendas a titulo de lucro ou participacao no resultado, aplicando inteiramente os seus
recursos financeiros em prol da comunidade, inclusive eventual superavit, de acordo com os
objetivos estatutarios.

Art. 31 — O exercicio financeiro coincidira com o ano civil.

Art. 32 — A Associacdo mantera a sua escrita contabil/fiscal em livros revestidos das
formalidades legais e capazes de assegurar sua exatidao.

Art. 33 - Os Funcionarios que forem admitidos para prestar servicos profissionais a
Associacao serao regidos pela Consolidagao das Leis do Trabalho — CLT.

Art. 34 — A extincao da Associacao dar-se-a mediante o voto favoravel de 2/3 (dois tergos)
dos associados presentes a Assembleia Geral Extraordinaria convocada especialmente para
tal fim, conforme previsto neste Estatuto.

Paragrafo unico. Decidida a extincdo da Associagdo, a Assembleia Geral destinara o
patriménio para outra entidade de fins congéneres.
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