 Lei Nº 1449 de 5 de setembro de 2007.

                                                         CRIA EMPREGO PÚBLICO PARA ATENDER À PROGRAMA DE AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE .

João Natalício Siqueira da Silva, Prefeito Municipal de Formigueiro, faz saber em cumprimento ao disposto na Lei Orgânica do Município, que a Câmara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:


Art. 1º - Fica criado o seguinte emprego, regido pela CLT e provido mediante seleção pública, destinado ao atendimento específico do Programa de Agente Comunitário de Saúde – PACS. 

	EMPREGO
	QUANT.
	CARGA

HORÁRIA SEMANAL
	SALÁRIO BÁSICO MENSAL(R$)
	PADRÃO

	Agente Comunitário de e      Saúde
	13
	40 
	401,63
	4


§ 1º- As especificações do emprego criado por este artigo são as que constam no Anexo que faz parte integrante desta Lei;

§ 2º - A manutenção dos contratos de trabalho firmados com os aprovados para ocupar os empregos criados pelo caput fica condicionada à continuidade do repasse de verba para execução do programa respectivo e observação à Lei de Responsabilidade Fiscal.

Art. 2º As despesas decorrentes desta Lei serão atendidas por conta das dotações orçamentárias próprias e com recursos financeiros disponibilizados a este município através do Ministério da Saúde e da Secretaria Estadual de Saúde, depositados em fundos específicos para o Programa PACS.

Art.3º Esta Lei entra em vigor na data da sua publicação.                                                                                                                                    

                                                             GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE FORMIGUEIRO
Em 5 de setembro de 2007.          

               

                                                                                         João Natalício Siqueira da Silva


   Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se

Sandra Regina Alves da Silva 

Secretaria da Administração

Ref. à Lei nº 1449/07

JUSTIFICATIVA

Justifica-se o presente Projeto de Lei, em função da obrigatoriedade de se contratar através de seleção pública, os Agentes Comunitários de Saúde e não mais por contratação pelo Consórcio Intermunicipal de Saúde – CIS.

João Natalício Siqueira da Silva

Prefeito Municipal

ANEXO
REGIME: Consolidação das Leis do Trabalho - CLT

Emprego: AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE

ATRIBUIÇÕES

                       Síntese dos Deveres: Desenvolver e executar atividades de prevenção de doenças e promoção da saúde, por meio de ações educativas e coletivas, nos domicílios e na comunidade, sob supervisão competente. 
Genéricas: Utilizar instrumentos para diagnóstico demográfico e sócio-cultural da comunidade de sua atuação; executar atividades de educação para a saúde individual e coletiva; registrar para controle das ações de saúde: nascimentos, óbitos, doenças e outros agravos da saúde; estimular a participação da comunidade nas políticas públicas que promovam a qualidade de vida; visitas domiciliares às famílias de sua área, junto às quais  área de doenças sexualmente transmissíveis e AIDS; promoção da saúde do idoso, apoio a portadores de deficiência psicofísica, entre outros. 

Condições de trabalho: 

a) Horário de Trabalho: 40 horas semanais.

Requisitos para preenchimento do cargo:

a) residir na área da comunidade em que atuar a , pelo menos, dois anos.  

b) Idade: Mínima 18 anos. 

c) Instrução: Ensino Fundamental completo. Não se aplica a exigência a que se refere o inciso II, do Art. 7º da lei Federal nº 11.350/2006 aos que, na data da publicação desta Lei, estejam exercendo atividades próprias de Agente Comunitário de Saúde.







